Jak wybrac coacha - 8 pytan przed pierwsza sesja

Coaching to zawdd nieregulowany - te pytania pomoga ci
oddzieli¢ profesjonaliste od przypadkowej osoby

Zanim zdecydujesz sie na wspétprace, zadaj coachowi ponizsze pytania.
Im wiecej wymijajacych odpowiedzi, tym wieksza ostroznosc.

Masz akredytacje?
Czy masz certyfikat uznanej organizacji (ICF, EMCC, Izba Coachingu) i jaki poziom?

Jaka metoda pracujesz?
Na czym polega proces, ile trwa i na czym opiera sie Twoje podejscie?

Poddajesz sie superwizji?
Czy Twoja praca jest regularnie nadzorowana przez innego specjaliste?

Jak ustalimy cel i efekt?
Czy bedzie jasny kontrakt i sposéb, w jaki ocenimy rezultat?

Gdzie sa granice?
Co robisz, gdy sprawa wykracza poza coaching - kierujesz do specjalisty?

Czym to rozni sie od terapii?
Czy nie obiecujesz ,leczenia” ani rozwigzywania problemdéw zdrowia psychicznego?

lle sesji i jaki koszt?
Czy musze z goéry kupi¢ dtugi, drogi pakiet bez jasnego celu?

Jakie masz doswiadczenie?
Z kim i nad jakimi tematami pracowates - czy mozesz podac referencje?
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