
Ściąga menedżera: cztery funkcje w praktyce
Co realnie robić w każdej z czterech funkcji zarządzania.

1. Planowanie

Określ cel i termin

Rozłóż go na mniejsze zadania

Ustal, po czym poznasz sukces

2. Organizowanie

Przydziel zadania wg mocnych stron

Zapewnij narzędzia i zasoby

Ustal, kto za co odpowiada

3. Przewodzenie

Wyjaśnij sens i kierunek

Dawaj regularną informację zwrotną

Usuwaj przeszkody zespołu

4. Kontrola

Mierz postęp, nie samą aktywność

Porównuj wynik z planem

Koryguj kurs, gdy trzeba
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